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3.8.Система целевых показателей и индикаторов эффективности реализации программы
развития

 для оценки эффективности Программы развития определена система целевых показателей и индикаторов
№ 

п/п 
 

Направление 
Показатели/индикаторы 

ед. 
измерения 

Базов.
значение 
2015 год 

Значение показателя по годам 
 

2016 
 

2017 
 

2018 
 

2019 

 1. Совершенствование содержания дополнительного образования 
1.1 Количество реализуемых образовательных программ дополнительного образования детей ед. 33 33 33 33 33
1.2 Количество направленностей образовательной деятельности учреждения ед. 4 4 4 4 4
1.3 Число используемых форм обучения ед. 2 2 3 3 3
1.4 Количество учащихся, получивших образование в дистанционной форме  чел. 1 1 1 1 1
1.5 Уровень обучения % 89 89 90 91 91
1.6 Качество обучения % 87 87 88 88 89
1.7 Доля учащихся с высоким и средним уровнем сформированности ключевых компетенций

учащихся 
% 60 60,5 61 62 62

1.8 Количество используемых педагогических технологий на основе деятельностного подхода ед. 5 5 6 6 6
1.9 Доля выпускников, продолживших обучение по профилю деятельности, от общего числа 

выпускников 
% 1,5 1,8 1,8 2 2

1.10 Доля  родителей  (законных  представителей),  удовлетворенных  качеством
образовательных услуг, от числа опрошенных  

% 90 93 95 95 95

1.11 Доля учащихся, удовлетворенных качеством образовательных услуг, 
от числа опрошенных 

% 95 95 96 97 97

1.12 Доля  учащихся,  получивших  поощрение  в  различных  формах   от  общего  количества
обучающихся  (премии на уровне  района, края, России,  выезды на Губернаторскую и
Кремлевскую елку)

% 15 16 16 17 17

1.13 Доля  учащихся,  ставших  призерами  и  победителями  конкурсных  мероприятий
творческого характера, от общего числа участников 

% 6,5 6,6 6,6 6,7 6,7

1.14 Доля  учащихся,  ставших  призерами  и  победителями  конкурсных  мероприятий
интеллектуального характера,  от общего числа участников 

% 5 5,2 5,2 5,4 5,4

1.15 Сохранность контингента учащихся % 88 88 88 88 88

2. Интенсификация инновационной деятельности ОУ 
2.1 Доля  учащихся,  занимающихся  научно-исследовательской,  опытно-экспериментальной

деятельностью, от общего числа обучающихся 
% 

8,2 8,3 8,5 8,5 8,5

2.2 Доля педагогов, вовлеченных в инновационную деятельность, от общего числа педагогов % 3,1 3,2 3,2 3,3 3,3
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2.3 Количество разработанных и реализованных инновационных проектов ед. 2 3 3 4 4
2.4 Количество научно-исследовательских, проектных, опытно-

экспериментальных работ, разработанных учащимися
ед. 20 22 23 24 24

2.5 Доля учащихся, принявших участие в олимпиадах, научно-практических конференциях,
форумах, от общего числа учащихся

% 30 31 31 32 32

2.6 Доля учащихся с высоким уровнем сформированности специальных компетенций  % 32,3 33 33 33,2 33,2
2.7 Доля учащихся, внесенных в  районный банк  данных «Одаренные дети», от общего числа

учащихся 
% 14 14 15 15 16

3. Развитие механизмов успешной социализации и формирования социально ответственной позиции обучающихся 

3.1 Доля учащихся, вовлеченных в социально-значимую деятельность, от общего числа 
учащихся

% 48 48 48,5 48,5 49

3.2 Число досуговых, каникулярных проектов и программ, разработанных и реализованных 
в рамках воспитательной системы «Успех» 

ед. 
9 9 9 9 9

3.3 Количество используемых эффективных воспитательных технологий ед. 4 5 5 5 6
3.4 Доля педагогических работников, использующих эффективные воспитательные 

технологии, от общего числа педагогов 
% 

75 76 77 79 80

3.5 Число организованных социально-значимых акций ед. 10 10 11 11 12
3.6 Доля  учащихся,  состоящих  на  различных  видах  учета  и  вовлеченных  в  социально-

общественную деятельность 
% 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7

3.7 Доля учащихся, имеющих достаточный уровень воспитанности, от общего числа 
учащихся 

% 89 90 91 92 93

3.8 Доля учащихся, охваченных профилактическими мероприятиями,  от общего числа 
учащихся 

% 85 86 87 87 88

3.9 Доля учащихся, охваченных правовым просвещением,  от общего числа учащихся % 12 13 13 13 14

3.10 
 

Доля родителей, охваченных родительским всеобучем, от общего числа родителей  % 32 32,5 33 33 33,5

3.11 Доля родителей, вовлеченных в социально-значимые, культурно-массовые мероприятия,
от общего числа родителей 

% 15 15,3 15,5 16 16,2

4. Развитие профессионального потенциала педагогических кадров 

4.1 Доля педагогических работников, имеющих высшую категорию, от общего числа  % 17,8 21 21 21 21
4.2 Доля  педагогических работников, имеющих первую категорию, от общего числа  % 46,4 50 51 51,5 52
4.3 Доля  педагогических  работников,  повысивших  категорийность,  от  общего  числа

прошедших процедуру аттестации 
% 90 93 95 100 100
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4.4 Доля педагогических работников, прошедших КПК в традиционных формах % 100 100 100 100 100
4.5 Доля  педагогических работников, прошедших КПК в дистанционной форме % 2.8 3 3 5 5
4.6 Доля педагогических работников, использующих современные педагогические 

технологии,  от общего числа педагогов
% 70 70 71 72 72

4.7 Доля педагогов,  ставших  победителями  и  призерами  в  конкурсах  профессионального
мастерства, от общего количества участников 

% 80 83 85 86 88 

4.8 Доля педагогов, обобщивших и распространивших актуальный педагогический опыт, от
общего числа педагогов 

% 36 39 42 45 48 

4.9 Доля  педагогов,  опубликовавших  актуальный  педагогический  опыт  на  различных
уровнях, от общего числа педагогов 

% 36 38 40 43 45 

5. Совершенствование системы управления 

5.1 Число разработанных и реализованных управленческих проектов, направленных на 
повышение качества образования 

ед. 1

5.2  Доля работников, включенных в резерв управленческих педагогических работников % 3.5 7.2 7,2 7,2 7,5

5.3 Доля  руководящих  работников,  прошедших  целевую  подготовку  (КПК)  по  вопросам
современного образовательного менеджмента,  от общего числа управленческих кадров 

% 7.2 10.7 10.7 10.7

5.4 Число договоров, заключенных в рамках межсферного сетевого взаимодействия ед. 5 7 7 7

6. Модернизация материально-технической и информационной базы ОУ 

6.1 Оснащенность современным учебным оборудованием % 56 60 61 62 63 
6.2 Число рабочих  мест, оснащенных современной оргтехникой и имеющих доступ к сети

интернет 
ед. 12 14 14 14 14

 


