
Дополнительное соглашение № 708
к Трудовому договору б/н от 31.12.2019 г. 

от « 4 2022 г.

МБУ О ДО «Сивинский ДТ», в лице директора Свитек Ирины Анатольевны, действующего на 
основании Устава и именуемое в дальнейшем «Работодатель» и Соколова Валентина 
Михайловна, именуемая (ый) в дальнейшем «Работник», заключили дополнительное соглашение 
к трудовому договору о нижеследующем.
1. Условия труда:

1.1 Работник занят на работах с допустимыми условиями труда 2 класса, что подтверждается 
картой специальной оценки условий труда от «W  « 05______ 20^  г.
№ jfftf сШР&Л

№
п/п

Наименование вредного и (или) опасного фактора 
производственной среды и трудового процесса

Класс условий труда

1 Тяжесть трудового процесса 2

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2

1.2 Работнику установлена~сокращенная продолжительность рабочего времени ^ Д асов в неделю.
1.3 На основание______ ,с1-—оклад Работника увеличен ------
1.4 Работнику предоставлен ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск ....
1.5 Прохождениепериодическихосмотров (1 раз в го
1.6 Обеспечивается смывающими и обеззараживающими средствами.
2. Изменения в трудовой договор, определенные настоящим дополнительным соглашением,
вступает в силу с « 20 г.

6. Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью трудового договора 
от 31.12.2019 г. № б/н, составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую 
юридическую силу. Один экземпляр хранится у Работодателя в личном деле Работника, 
второй - у Работника.

РАБОТОДАТЕЛЬ 
директор_______ И.А. Свитек d РАБОТНИК

В.М.Соколова
подпись

дата

подпись


