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Приложение № 1 

к приказу управления образования от 25.03.2022 г. № 70-од 

од 
Положение 

о муниципальном опорном центре дополнительного образования детей

1. Общие положения

1.1. Муниципальный опорный центр дополнительного образования   детей  (далее – Центр) осуществляет деятельность на базе МБУ ОДО «Сивинский ДТ» (далее - Учреждение).

1.2. Полное наименование центра – Муниципальный опорный центр  дополнительного образования детей, сокращенное – МОЦ.
1.3. Настоящее положение определяет порядок создания, цель, задачи, функции, структуру Центра.
1.4. Нормативно-правовой основой организации деятельности Муниципального опорного центра является постановление   администрации   Сивинского муниципального района от 13.10.2017 г. № 266 «О персонифицированном финансировании дополнительного образования детей в Сивинском муниципальном районе».
1.5. В своей деятельности Центр руководствуется:

· Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· Распоряжением Правительства РФ от 04.09.2014 № 1726-р «Об утверждении Концепции развития дополнительного образования детей»;

· Федеральный и региональный проект «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образования»;
· Законом Пермского края от 12.03.2014 г. № 308-ПК «Об образовании в Пермском крае» (с изменениями на 6 октября 2020 года);
· Приказом Минтруда России от 05.05.2018 № 298н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог дополнительного образования детей и взрослых»;

· Приказом Министерства просвещения РФ от 9 ноября 2018 г. № 196 «Об утверждении Порядка и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;

· Иными нормативными актами Российской Федерации, Пермского края, органов местного самоуправления Сивинского МО;

· Уставом МБУ ОДО «Сивинский ДТ»;
· Настоящим Положением и другими локальными нормативными актами Учреждения.

1.6. Уполномоченным органом муниципального образования по координации деятельности Муниципального опорного центра является Управление образования  администрации Сивинского муниципального округа (далее – УО).

1.7. Центр не является юридическим лицом, его деятельность не влечет за собой изменений типа и вида, организационно-правовой формы  Учреждения.

2 Цель и задачи деятельности Центра

2.1. Целью деятельности Центра является обеспечение организационного, методического и аналитического сопровождения и мониторинга развития системы дополнительного образования Сивинского муниципального округа для достижения показателей регионального проекта «Успех каждого ребенка».
2.2. Для достижения поставленной цели Центр решает следующие задачи:

· создание условий для обеспечения в Сивинском МО эффективной системы взаимодействия в сфере дополнительного образования детей по реализации современных, вариативных и востребованных дополнительных общеобразовательных программ для детей различных направленностей;

· осуществление организационной, методической, нормативно - правовой, экспертно - консультационной поддержки участников системы взаимодействия в системе дополнительного образования детей Сивинского МО;

· выявление, формирование и распространение лучших практик реализации современных, вариативных и востребованных дополнительных общеобразовательных программ для детей различных направленностей;

· выявление инфраструктурного, материально - технического и кадрового потенциала в системе дополнительного образования детей Сивинского МО;
· формирование и распространение моделей сетевого взаимодействия при реализации образовательных программ;

· обеспечение развития профессионального мастерства и уровня компетенций педагогов и других участников системе дополнительного образования детей на территории Сивинского МО;

· развитие системы управления в сфере дополнительного образования детей с  применением современных организационных, правовых и финансово - экономических механизмов управления и развития муниципальной системы, учитывающих демографические, социально- экономические и социокультурные особенности Сивинского МО, с использованием механизмов независимой оценки;
· организационное, методическое и аналитическое сопровождение работы муниципальных организаций дополнительного образования;
· организационно-техническое и методическое сопровождение внедрения модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Сивинском МО;

· создание условий и механизмов для выявления, сопровождения и поддержки одаренных детей на территории Сивинского МО;

· создание условий и механизмов для сопровождения и поддержки детей, оказавшихся в социально опасном положении и (или) трудной жизненной ситуации на территории Сивинского МО, других социально не защищенных категорий детей.
3. Функции Центра

3.1 Центр создает, апробирует и внедряет модели обеспечения равного доступа к дополнительным общеобразовательным программам; оказывает организационно-методическую поддержку реализации дополнительных общеобразовательных программ для детей из всех населенных пунктов Сивинского муниципального округа.
3.2 Ведет организационную и методическую работу по внедрению персонифицированного финансирования дополнительного образования детей на территории Сивинского муниципального округа.
3.3 Анализирует состояние инфраструктурного, материально-технического, программно-методического и кадрового потенциала в системе дополнительного образования детей на территории Сивинского муниципального округа.
3.4 Содействует распространению и внедрению лучших практик, современных востребованных дополнительных общеобразовательных программ различной направленности.
3.5 Развивает систему независимой оценки качества услуг дополнительного образования детей, содействует развитию организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы, в том числе каникулярного отдыха.
3.6 Обеспечивает реализацию мер по  непрерывному развитию управленческих и педагогических кадров системы дополнительного образования детей, включая повышение квалификации, профессиональную переподготовку, стажировки в региональном модельном центре.
3.7 Ведет работу совместно с управлением образования администрации Сивинского муниципального округа и образовательными организациями по поддержке и сопровождению одаренных детей, детей с особыми образовательными потребностями.
3.8 Содействует вовлечению детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в конкурсные и иные мероприятия для обучающихся в системе дополнительного образования детей.
3.9 Работает в информационно-телекоммуникационной системе дополнительного образования детей Пермского края:

- наполняет содержательно муниципальный сегмент системы;

- информирует родителей, детей, общественность, сетевых партнеров и др.

3.10 Взаимодействует с региональным модельным центром дополнительного образования детей Пермского края.
3.11 Обеспечивает реализацию мероприятий по информированию и просвещению родителей в области дополнительного образования детей.
3.12 Обеспечивает информационное сопровождение мероприятий регионального проекта «Успех каждого ребенка», иных мероприятий для детей и молодежи в муниципальном образовании, в том числе:

· формирование медиаплана и проведение мероприятий по освещению деятельности Центра;

· обеспечение ведения публичного перечня мероприятий для детей и молодежи в муниципальном образовании;
· формирование позитивного образа системы дополнительного образования детей, в том числе с использованием ресурсов социальной рекламы.

4. Организационная структура и управление Центром
4.1 Общая координация и контроль деятельности Центром осуществляется управлением образования администрации Сивинского муниципального округа.
4.2 Оперативное руководство Центром осуществляется руководителем Муниципального опорного центра, внешнее руководство осуществляет директор МБУ 
4.3 Руководитель Муниципального опорного центра назначается на должность и освобождается от должности приказом директора МБУ ОДО «Сивинский ДТ».
4.4 В процессе деятельности Центр осуществляет системное взаимодействие с различными органами, государственными и общественными организациями, пилотными площадками, организациями дополнительного образования, организациями, реализующими дополнительные  общеобразовательные программы, центрами выявления и поддержки одарённых детей, социально ориентированными некоммерческими организациями, индивидуальными предпринимателями, иными структурами:
· по стратегическим вопросам реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка»;

· по вопросам повышения профессионального уровня руководящих и педагогических кадров муниципальной системы дополнительного образования детей;

· по вопросам ресурсного обеспечения муниципальной системы дополнительного образования детей;

· по вопросам повышения доступности и качества дополнительного образования.

4.5 Взаимоотношения Центра с другими образовательными организациями осуществляется на основе соглашения о взаимодействии.
5. Ответственность

5.1. Руководитель Муниципального опорного центра несет ответственность за надлежащее и своевременное выполнение Муниципальным опорным центром функций, предусмотренных настоящим Положением.
5.2. На руководителя Муниципального опорного центра возлагается персональная ответственность за:

· организацию деятельности Центра по выполнению  возложенных на него задач;

· организацию в Центре оперативной и качественной подготовки исполнения документов.













